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Présentation générale et place du cours dans la formation

Le cours Analyse et conception Web est placé au premier bloc du programme afin d’amener étudiant a
étre capable d’analyser un projet Web, de comprendre les contraintes techniques et de juger de sa
faisabilité avant la phase d’intégration.
L’étudiant sera également amené a étre capable de contribuer efficacement aux premiéres étapes de
conception d’un projet Web, notamment a la clarification du mandat, a I'analyse des récits utilisateurs et
a la collaboration dans un contexte agile.
Dans cette perspective, le cours vise également a développer certaines attitudes professionnelles
essentielles a la pratique du domaine Web, notamment :
Développer le jugement critique dans I’analyse d’un projet Web.
Favoriser I'adaptabilité face aux technologies et aux méthodes de travail en constante évolution.
Encourager la collaboration et la communication professionnelle dans un contexte de projet.

Renforcer la rigueur dans la documentation et la démarche de conception.

Objectif terminal d'intégration

A la fin du cours, I'étudiant sera en mesure de :
Analyser un mandat Web et en dégager les besoins essentiels.
Evaluer la faisabilité technique d’un projet selon ses contraintes et ressources.
Interpréter des récits utilisateurs pour comprendre les attentes et parcours des utilisateurs.
Evaluer des maquettes en fonction des besoins et de I’expérience utilisateur.
Proposer des solutions techniques réalistes et adaptées au contexte du projet.
Collaborer aux premiéres étapes de planification dans un contexte agile.

Documenter clairement ses analyses et décisions.

Compétences et éléments de compétence visés dans ce cours

Evaluer la faisabilité technique d’un projet
Evaluer les contraintes techniques.
Evaluer les possibilités techniques.
Proposer des moyens techniques.

Rédiger un rapport de faisabilités technique.
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Collaborer a la conception d’un projet Web
Participer a la clarification du mandat et des besoins.
Analyser les récits utilisateurs.
Evaluer les maquettes et schémas proposés.
Formuler des propositions d’adaptation.
Contribuer a la planification de I'intégration.
Participer a I'’échéancier de production.

Documenter les décisions et ajustements.

Orientations pédagogiques

Afin d’atteindre les objectifs, diverses stratégies pédagogiques seront utilisées :
Cours magistraux accompagnés de démonstrations pertinentes.
Etudes de cas se rapprochant d’un contexte réel.
Recherches et lectures autonomes sur Internet.
Résolution de problémes concrets.

Ateliers pratiques de conception.
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Déroulement du cours

Semaine Matiere Activité pédagogique Evaluation
Partie 1 — HK29 : Evaluer la faisabilité technique d’un projet
Séances 1 a 8 - 30 périodes - apprendre a juger si un projet Web est réalisable, et avec quels outils
Semaine 1 Ce qu'il faut pour mettre un Examen d’un vrai site Web pour
HK29 él. 1 site en ligne : nom de découvrir comment il est
domaine, hébergement, construit, a I'aide d’outils
plateforme, contenus, gratuits (Wappalyzer, PageSpeed
navigateurs, appareils. Insights, affichage du code
Les ressources techniques source, affichage sur téléphone).
nécessaires a un projet Web et Chaque équipe remplit sa fiche
a quoi elles servent. d’observation, puis mise en
Les trois sortes de contraintes : commun des constats en grand
techniques, organisationnelles groupe.
et de ressources. Présentation du mandat de
client sur lequel porteront toutes
les activités de la session :
lecture du courriel du client et
des notes de la premiere
rencontre. Formation des
équipes de deux ou trois
étudiants, qui restent les mémes
toute la session.
Semaine 2 Les contraintes de budget, de Relever toutes les contraintes du | Enoncé de I'évaluation 1
HK29 él. 1 délai, de personnel et de mandat et les classer en trois remis aux étudiants.
technologie. groupes, puis placer chaque
Les risques d’un projet : ceux risque selon ses chances
qui viennent de la technique et d’arriver et ses conséquences.
ceux qui viennent de Correction commentée en grand
I'organisation. groupe.
Ce que le site doit faire, et Repérer le probléme technique
comment il doit le faire : caché dans cinq phrases banales
vitesse, sécurité, accessibilité. du client, et évaluer ce qu'’il
Loi 25 et navigateurs a coGterait.
supporter.
La liste des problemes
techniques a prévoir.
Semaine 3 La veille technologique : ou Classer dix sources d’information
HK29 él. 2 trouver de I'information fiable en trois catégories (fiable, a
sur le Web et comment vérifier, publicitaire) et justifier
reconnaitre une publicité chaque choix.
déguisée en comparatif. Chaque équipe regoit une des
Comment lire une grille de prix cing questions techniques a
: ce qui se paie au mois, a explorer, ouvre ses comptes
I'utilisateur ou a la transaction. d’essai gratuits et dresse la liste
Comment essayer un outil de des essais qu’elle fera sur chacun
fagon rigoureuse. des outils.
Semaine 4 Les outils, les tendances et les Essai des outils : chaque équipe
HK29 €l. 2 nouveautés du domaine Web. fait les mémes manipulations sur
Les avantages et les limites de deux ou trois solutions, prend
chaque technologie. des captures d’écran, note le
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Semaine Matiére Activité pédagogique Evaluation
Comment batir un tableau de temps que ¢a prend et note ce
comparaison : ce que I'outil qui ne fonctionne pas.
co(te sur trois ans, le temps Dépot des fiches dans le forum
nécessaire pour apprendre a du cours, puis retour en grand
s’en servir, la facilité d’en groupe animé par I'enseignant :
changer plus tard, les chances pour chacune des cing
qu’il existe encore dans cing questions, quel outil ressort et
ans. pourquoi.
Semaine 5 Comment un rapport de Lire deux exemples de rapports,
HK29 él. 5 faisabilité est organisé : les un bien fait et un mal fait, et
sections, le résumé placé au surligner en couleurs ce qui est
début, la conclusion. clair, ce qui est flou et ce qui
Comment y présenter les n’est pas justifié.
ressources, les outils, les Réécrire dix phrases remplies de
formats et les méthodes jargon pour qu’un client
retenus. ordinaire les comprenne.
Ecrire pour un client qui ne Rédiger le résumé d’un rapport a
connait rien a I'informatique. partir d’un cas fourni, puis
comparer avec la version
corrigée présentée par
'enseignant.
Semaine 6 Mettre un rapport au propre Atelier de révision sur un extrait
HK29 él. 5 et le réviser. Rappel de la de rapport fourni : application de
HK29 él. 4 politique du francais. la grille de vérification et des
Choisir ses outils en fonction régles du frangais. Période de
des besoins réels du projet. questions sur le travail en cours.
Premier tri : reprendre les outils
essayés a la séance 4 et ne
garder que ceux qui répondent
vraiment aux besoins du
mandat.
Semaine 7 Les formats de fichiers du Web Alléger un vrai dossier de photos | Remise de I'évaluation 1:
HK29 él. 4 et leur usage : JPEG, PNG, et de vidéos trop lourdes avec Rapport de faisabilité
WebP, AVIF, SVG, MP4, Squoosh, TinyPNG et technique — Evaluation
WebM, PDF, WOFF2. CloudConvert, puis remplir un technique. 20 % (avec
Les régles de qualité pour la tableau : fichier regu, format a correction du frangais). En
mise en ligne : poids des utiliser, outil, poids visé et raison | €duipe de deux ou trois.
fichiers, résolution, texte de du choix. . 3 3 .
. Enoncé de I’évaluation 2
remplacement des images,
sous-titres, contraste.
Semaine 8 Comment estimer le travail : Monter un devis d’une page :
HK29 él. 4 découper en taches, donner tout ce que le projet codte la
HK33 €l 1 trois chiffres (optimiste, premiére année et les deux
probable, pessimiste), suivantes, comparé au budget du
comparer a un projet client. Proposer ensuite trois
semblable. fagons de le faire entrer dans le
Ce qu’on paie une seule fois et budget : enlever des
ce qu’on paie chaque année; le fonctionnalités, changer d’outil,
coussin de temps pour les ou livrer le site en plusieurs
imprévus. étapes.
Le travail en mode agile : ce Présentation de la partie
qu’est un cycle de travail, la conception du cours et de la
liste des choses a faire, les
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Semaine Matiére Activité pédagogique Evaluation
conditions pour dire qu’une fagon de communiquer avec le
fonction est terminée, et qui client.
fait quoi dans un projet.
Partie 2 — HK33 : Collaborer a la conception d’un projet Web
Séances 8 a 19 - 45 périodes - apprendre a préciser ce qui sera construit, dans quel ordre et pour quand
Semaine 9 Reconnaitre ce que le client Rencontre simulée avec le client,
HK33 él. 1 demande vraiment, par-dela joué par I'enseignant devant
ce qu’il dit. tout le groupe. Chaque équipe
Distinguer ce que le site doit prépare dix questions a I'avance,
faire de la fagon dont il doit le les pose a tour de réle et note
faire. les réponses sur une grille.
Comment un récit utilisateur Rédiger tout de suite apres le
est construit : en tant que..., je compte rendu de la rencontre :
veux..., afin de... ce qui a été décidé, ce qui reste a
éclaircir et la suite des choses.
Semaine Ecrire des récits utilisateurs a Chacun écrit cinq récits, puis
10 partir de profils d’utilisateurs mise en commun dans I'équipe
HK33 él. 1 types. pour retirer les doublons et batir
HK33 €l 2 Reconnaitre un récit mal écrit : la liste de travail de I'équipe.
trop gros, sans utilité claire, Trouver ce qui cloche dans les
impossible a vérifier, flou, ou huit récits mal écrits fournis par
qui impose déja une solution. le client, puis les réécrire.
Semaine Trouver les fonctionnalités les Dessiner étape par étape le Remise de I'évaluation 2 :
11 plus importantes a partir des chemin complet d’une Rapport de faisabilité
HK33 él. 2 récits. inscription, puis chercher les technique — Proposition
Vérifier que le chemin proposé endroits ou ¢a accroche : technique. 20 % (avec
3 'utilisateur se tient du début nombre de clics, nombre de correction du frangais). En
ala fin. cases a remplir, et ce qui arrive | €duipe de deux ou trois.
Repérer ce qui est flou, ce qui quand ¢a ne marche pas. . ) i )
. N . . . . Enoncé de I'évaluation 3
manque et les endroits ou Faire la liste des situations que
I'utilisateur risque de bloquer. personne n’a prévues
(annulation, remboursement,
liste d’attente) et en faire de
nouveaux récits.
Semaine Classer les fonctionnalités par Classer la liste des
12 ordre d’importance et décider fonctionnalités par importance,
HK33 él. 2 du minimum a livrer pour la puis comparer les choix des
HK33 él. 3 date demandée. équipes : qu’est-ce qu’on livre au
Juger si I'information d’une minimum pour respecter la date,
magquette est bien organisée et compte tenu des contraintes
si I'interface est facile a trouvées dans le rapport de
utiliser. faisabilité.
Les regles de base d’'une Présentation de la grille qui
interface réussie. servira a juger les maquettes, et
exercice pour séparer « je n"aime
pas » de « ¢a ne fonctionne pas
».
Reldche des fétes — du 21 décembre 2026 au 9 janvier 2027
Semaine Examiner des maquettes et Examiner six maquettes qui
13 des schémas simples. contiennent des erreurs
13 janv.
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Semaine Matiére Activité pédagogique Evaluation
HK33 éI. 3 Vérifier que l'interface répond volontaires : chaque équipe
vraiment aux besoins remplit la grille pour deux
exprimés. d’entre elles.
Repérer les incohérences et les Discussion en grand groupe ou
améliorations possibles. I'enseignant joue le concepteur
et défend ses choix; chaque
équipe doit appuyer ses critiques
sur la grille, puis classer les
problémes trouvés selon leur
gravité.
Semaine Passer de la critique a la Transformer chaque probleme
14 solution. trouvé a la séance précédente en
HK33 él. 3 Comment défendre une proposition de changement, et
HK33 él. 4 proposition : dire ce qui ne va corriger les maquettes en
pas, qui ¢ca dérange, quoi faire conséquence.
ala place et ce que ¢a Ecrire les propositions de
améliore. I"équipe et les classer par ordre
Choisir les changements a d’importance.
proposer en priorité, sans tout
remettre en question.
Semaine Rester fidele a la demande de Simulation en grand groupe :
15 départ et respecter ce que le I'enseignant joue le client et
HK33 él. 4 client veut. refuse deux propositions.
Mettre les documents a jour Chaque équipe décide ensuite
aprés chaque décision. par écrit si elle maintient sa
Tenir un journal des décisions proposition en la défendant
et savoir quelle version d’un mieux, ou si elle 'abandonne, et
document est la bonne. explique pourquoi.
Ouvrir le journal des décisions de
I"équipe et y consigner les choix
de la séance.
Semaine Découper le travail en étapes Ecrire chaque tache sur une Remise de I'évaluation 3 :
16 et en cycles. carte, puis relier les cartes par Collaborer & un projet
HK33 él.5 Repérer les taches qui ne des fleches pour montrer ce qui | Web agile — Evaluation du
peuvent pas commencer avant doit étre fait avant quoi. On voit | Projet. 20 %. En équipe de
qu’une autre soit finie. alors quelle suite de taches fixe | deuxou trois.
Ecrire les conditions & remplir la date de fin du projet. , i i .
pour dire qu’une fonction est Ecrire les conditions a remplir Enonc‘e de I'évaluation
terminée. pour cing fonctionnalités I
Se donner des regles de travail importantes, sous la forme :
communes : nommage des étant donné..., quand..., alors...
fichiers, organisation des Rédiger en une demi-page les
dossiers, gabarits, accessibilité régles de travail a respecter pour
minimale, navigateurs a le projet.
supporter.
Semaine Estimer simplement I'effort Estimer I'effort de douze récits,
17 d’une tache et le rythme de puis comparer I'estimation de
HK33 él. 6 travail d’une équipe. I'équipe a celle des autres
HK33 &l. 7 Batir un échéancier : les cycles équipes et voir ou les écarts se
de travail, les dates creusent.
importantes et la marge de Monter I'échéancier complet du
sécurité. projet, puis réagir a un imprévu
annoncé en plein cours par
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Semaine Matiére Activité pédagogique Evaluation
Ajuster I’échéancier quand le 'enseignant : refaire son
travail n"avance pas comme échéancier et expliquer son
prévu. choix.
Monter une documentation de Vérifier que le journal des
projet qui se tient : quoi décisions de I’équipe explique
garder, comment la classer, les choix du projet a quelqu’un
comment la remettre. qui arriverait en cours de route.
Semaine Application, sur un mandat Période de travail individuel en
18 inédit, de tout ce qui précéde : classe sur |’évaluation synthese,
HK33 él. 5,6 besoins, récits, maquettes, sous supervision. L’enseignant
Sty . contraintes techniques, répond aux questions de
Ilfsvsjl en découpage des taches et méthode et vérifie la démarche;
échéancier. il ne corrige pas le contenu.
Retour collectif, au fil de la Point d’étape a la mi-séance :
séance, sur les difficultés qui chacun indique ou il est rendu
reviennent le plus souvent. dans les parties du travail.
Semaine Fin de I'application : Suite et fin du travail individuel Remise de I’évaluation
19 échéancier, journal des en classe sur I'évaluation synthése : Collaborer a un
24 févr. décisions et mise en ordre du synthése, sous supervision. projet Web agile —
HK33 él. 6 et dossier & remettre. Vérification finale de son dossier | Proposition d’un
;rava" en Ce qu’un correcteur cherche a 'aide de la liste de contréle ;Cﬁea""iie" P
classe dans un dossier de conception. fournie, puis dépét. 6. Individuelle.

Les deux rapports — L’évaluation 1 décrit la situation : ce que le projet exige, ce qui le contraint, les risques et les technologies qui existent pour
le réaliser. Elle ne recommande rien. L’évaluation 2 tranche : quel outil et quels formats sont retenus, quelles adaptations sont proposées face
aux contraintes, combien de temps et combien d’argent, et quelle est la recommandation finale. Les deux forment un seul document, que
I’étudiant compléte en deux temps.

Réalisation des évaluations — Les évaluations 1, 2 et 3 sont réalisées en équipe de deux ou trois étudiants, a la maison, hors des heures de cours.
L’évaluation synthese est individuelle : elle se fait pour I'essentiel en classe, aux séances 18 et 19, sous supervision, et se compléte a la maison.

Légende — HK29 : Evaluer la faisabilité technique d’un projet; HK33 : Collaborer a la conception d’un projet Web. Le code inscrit a chaque
semaine indique I'élément de compétence travaillé. Les 19 séances totalisent 75 périodes

Direction de la formation continue et services aux entreprises

Cégep de Trois-Rivieres




Pondération des évaluations

Le tableau suivant illustre la répartition des activités sommatives. Au-dela de ces activités, le professeur
présente de nombreux travaux formatifs! permettant aux étudiants et étudiantes de progresser d’une
maniere rationnelle. L’évaluation formative précede I'activité sommative.

Rapport de faisabilité technique — Evaluation technique ___ 20 % (avec correction du francais)
Rapport de faisabilité technique — Proposition technique__ 20 % (avec correction du frangais)
Collaborer a un projet Web agile — Evaluation du projet 20%
Collaborer a un projet Web agile — Proposition d’un échéancier de projet (synthése) 40 %
Total : 100 % *

Les critéres de remise des travaux sont :

Travail organisé, révisé et dans un francais correct et professionnel.

Tous les travaux (sauf I’évaluation syntheése) sont a réaliser en équipe de deux ou trois étudiants.
Les remises sont sur LEA.

Format de fichier indiqué dans I'énoncé de travail.

L’étudiant est responsable de s’assurer de la conformité de la remise.

Le professeur peut refuser un travail incomplet ou ne respectant pas les critéres de remise.

Pénalités lors de la remise des travaux : Les travaux doivent étre remis dans les délais fixés par le (la)

professeur(e). Chaque journée de retard entraine une pénalité de 10 %. Aucun travail ne peut étre remis

apres 7 jours de retard, la note zéro (0) sera alors attribuée.

Evaluation synthése

Au terme du cours, I'étudiant devra analyser un projet Web et proposer une planification de réalisation
dans un contexte agile.
A partir d’un mandat de projet Web fourni, I’étudiant devra produire une courte analyse et un
échéancier de réalisation réaliste.
L’évaluation permettra de vérifier la capacité de I'étudiant a mobiliser les apprentissages du cours afin
de:

Analyser un mandat Web et dégager les besoins essentiels;

Interpréter des récits utilisateurs et comprendre les fonctionnalités attendues;

1 Ces travaux ne requiérent pas obligatoirement de notation.
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Evaluer des maquettes ou schémas proposés;

Identifier les contraintes et les possibilités techniques;

Proposer des solutions techniques réalistes;

Organiser les taches de réalisation du projet;

Etablir un échéancier cohérent dans un contexte de développement agile;

Documenter clairement ses décisions.
L’évaluation synthése est réalisée individuellement. Les deux derniéres séances du cours, soit 7 périodes,
y sont consacrées en travail supervisé; I'’étudiant compléte ensuite son travail a la maison. L’énoncé est
remis a la séance 16 et le travail doit étre déposé le 24 février 2027, au terme du dernier cours a
I’horaire. L’étudiant a acces a ses notes personnelles ainsi qu’aux gabarits utilisés dans le cours. Il doit
déclarer tout recours a un outil d’intelligence artificielle générative, conformément aux balises fournies

par I'enseignant.

Utilisation de l'intelligence artificielle générative (IAg)
Utilisation encadrée

L’utilisation d’outils d’IAg est permise dans ce cours uniquement pour certaines taches.
Les consignes et balises seront fournies par I’enseignant-e.

L’étudiant-e doit étre transparent et déclarer I'usage des outils d’IAg en respectant les normes de
I'intégrité intellectuelle.

Il ou elle demeure responsable du contenu utilisé.
Toute utilisation doit respecter les principes d’intégrité intellectuelle conformément a la Procédure de

traitement en cas de plagiat, de tricherie ou de fraude a I'intention des étudiantes et des étudiants » (PR-
211).

Volumes ou matériel obligatoires

Un ordinateur en bon état de fonctionnement.
Une connexion Internet rapide.
Un casque avec micro ainsi qu’une webcam.

Médiagraphie

Mozilla. (s. d.). MDN Web Docs. https://developer.mozilla.org/fr/

Nielsen Norman Group. (s. d.). UX research, training and consulting : articles.
https://www.nngroup.com/articles/
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https://developer.mozilla.org/fr/
https://www.nngroup.com/articles/

Schwaber, K. et Sutherland, J. (2020). Le guide Scrum : le guide définitif de Scrum, les regles du jeu.
Scrum Guides. https://scrumguides.org/download.html

World Wide Web Consortium. (s. d.). Introduction a l'accessibilité du web. W3C Web Accessibility
Initiative. https://www.w3.org/WAIl/fundamentals/accessibility-intro/fr

Politique du francais

Evaluation de la compétence linguistique

*La qualité de la langue fait I'objet d’'une évaluation sommative, a raison d’une fois pour tous les cours de
la 1re session, et 2 fois pour tous les cours de toutes les autres sessions d’un programme d’AEC.

*Les 2 évaluations sommatives sélectionnées par I'enseignante ou I’'enseignant dans lesquelles le francais
écrit sera corrigé seront identifiées en début de session et doivent totaliser au moins 40 % de la session.
Lors de chacune de ces 2 évaluations sommatives sélectionnées, la pondération accordée est de 10 % pour
le francais écrit. On évalue la compétence linguistique sur une portion d’environ 150 mots (15 lignes) du
texte de I'éleve, choisie par I'enseignante ou I'enseignant, et ce, sans que la portion corrigée soit divulguée
a I'avance.

*A la fin de la session, au moins 4 % auront été accordés au frangais écrit sur la note globale du cours.

*Référence : Politique du francgais, Formation continue et services aux entreprises, automne 2015.
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REGLEMENTS GENERAUX
Direction de la formation continue et services aux entreprises (DFCSE)

Avis : Les Réglements généraux de la direction de la formation continue et des services aux entreprises s’inspirent des

1.

2.

3.

reglements, politiques et procédures en vigueur au cégep de Trois-Riviéres, en cas de litige, se référer a ces derniers.

Réglements propres a la vie au collége

Ces réglements sont pour la plupart issus du « Reglement relatif aux conditions de vie au college », de la « Politique
institutionnelle d’évaluation des apprentissages des étudiants, PIEA » et du "Reglements relatifs a I'évaluation des
apprentissages de la Direction de la formation continue et services aux entreprises"(READFCSE).

Le reglement relatif aux conditions de vie au Collége vise a favoriser et a garantir I'exercice de la liberté et des droits
et obligations de chacun tout en favorisant également I'exercice des droits et obligations du Collége.

Il est interdit de faire usage de tabac, de cannabis ou I'usage de produits de vapotage, dans tous les locaux du college
et partout a I'extérieur sur les terrains du college.

Il est interdit de boire ou manger dans les laboratoires du collége.

La possession, la consommation, la distribution, la vente ou toute forme d’encouragement a I‘usage de drogues ou
d’alcool sont strictement interdites dans les lieux d’enseignement? ainsi que dans tout espace ou le Collége exerce
ses activités.

Les étudiantes et étudiants peuvent se procurer un casier pour y ranger vétements, sacs a dos, etc. L’enseignante ou
I’'enseignant peut exiger que seul le matériel nécessaire au cours soit toléré en classe.

Réglements relatifs a la sécurité

Le port des lunettes de sécurité est obligatoire dans les zones de travail des laboratoires de génie mécanique, de
métallurgie, de génie civil et de pates et papiers ainsi que pour tous autres lieux qui I'exigent. Aussi, dans un contexte
de stages ou de visites industrielles, I'étudiant doit se soumettre aux exigences et régles de santé et sécurité de
I'entreprise hote.

D’autres équipements de sécurité, décrits dans le plan de cours, peuvent étre exigés dans certains laboratoires.
L’étudiante ou I'étudiant qui fréquente ces laboratoires doit se plier aux regles propres a chaque endroit.

Tout accident, si mineur soit-il, doit étre rapporté au personnel enseignant, au gardien de sécurité ou au technicien
en fonction afin que la personne blessée soit adéquatement couverte par les assurances du collége.

Régime pédagogique

La présence aux cours est obligatoire. Un étudiant qui s’est absenté, a plus de 10 % des activités d’apprentissage
prévues pour un cours auquel il est inscrit a une session-année, peut se voir refuser, par son enseignant, |'acces au
cours et 'autorisation de se présenter a |’évaluation finale. Cet article ne doit pas étre interprété comme un droit
pour I’étudiant de s’absenter d’un cours sans raison. Il fixe une limite que I’étudiant ne pourra franchir sans s’exposer
a la conséquence prévue. Un retard a une période de cours est considéré comme une absence3.

Les absences non motivées répétées peuvent mener a une expulsion du cours ou du programme.

Dans le cas d’un retard ou d’une absence de I’enseignante ou de I'enseignant, les étudiantes et les étudiants doivent
attendre 10 minutes aprés I’heure du début du cours et vérifier leur messagerie MIO. L’étudiant doit envoyer un MIO
a I'enseignant et a la personne responsable du programme. En 'absence d’un message de directives de la personne
responsable du programme ou de I'enseignant, les étudiants pourront quitter, mais devront revenir a la 2¢ période
du cours.

Toutes les étudiantes et tous les étudiants ont droit en classe a un climat propice aux apprentissages. Ceux et celles
dont le comportement dérange le climat de la classe seront d’abord avertis et ensuite expulsés du cours. Toute

2 Les lieux d’enseignement font référence aux locaux, aux laboratoires ainsi qu’aux classes virtuelles.

3 ’application et le jugement de ce réglement reviennent d’abord au professeur. En cas de litiges, le cas est référé au
responsable du programme qui devra statuer.
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utilisation de matériel électronique (par exemple téléphone cellulaire) est interdite dans les lieux d'enseignement
sans l'autorisation de I'enseignant.

" L’absence non motivée a une évaluation entraine automatiquement la note zéro (0) pour cette évaluation®.

" Les travaux doivent étre remis dans les délais fixés par I'enseignante ou I'enseignant. Chaque journée de retard
entraine une pénalité de 10 %. Aucun travail ne peut étre remis aprés 7 jours de retard, la note zéro (0) sera alors
attribuée.

" Le professeur peut refuser un travail incomplet ou ne répondant pas aux critéres de propreté et aux modalités de
remise convenues. Dans tous les cas, I'enseignante ou I'enseignant doit préciser ses criteres de remise des travaux
dans son plan de cours ou lors de la distribution du travail en question.

" La qualité de la langue fait I'objet d’évaluations sommatives, et ce, tel que prescrit par la Politique du francais de la
DFCSE. Les détails de I'application de cette politique sont inclus dans tous les plans de cours des programmes
d’études.

. Tout cas de plagiat, de tricherie ou de fraude® est considéré comme une infraction et entraine une sanction. La
sanction peut entrainer la note de zéro, et en cas de récidives, cela peut également mener a I'expulsion du
programme. Se référer a la procédure de traitement en cas de plagiat, de tricherie ou de fraude a l'intention des
étudiantes et des étudiants (réf. : PR-211).

. Lorsqu’un étudiant croit qu’il a été mal évalué pour un cours, il peut demander une révision de notes en respectant
la procédure a cet effet. Il dispose d’un maximum de sept (7) jours ouvrables a partir de la réception du dépot de sa
note finale sur Omnivox.

. Toute demande de révision de note doit étre adressée d’abord a I’enseignant concerné par messagerie MIO et
envoyée en copie conforme au conseiller pédagogique responsable du programme. Si I’étudiant se sent 1ésé par la
décision de I’enseignant, il doit déposer une demande de révision de note écrite, a I'aide du formulaire prévu a cet
effet, a la DFCSE et y joindre les évaluations sommatives en lien avec la révision. Il doit exposer par écrit ses motifs
et ceux-ci doivent étre précis et en relation avec I'application des critéres d’évaluation et de correction.

= L’enseignant doit faire connaitre les résultats détaillés de son évaluation a ses étudiants au plus tard cing (5) jours
ouvrables aprés I'évaluation. Les notes sont placées sur LEA.

. Toute demande d’abandon du programme, de désinscription/abandon a un cours doit étre transmise par écrit au
conseiller pédagogique responsable du programme. Dans la période du premier 20 % de la durée totale du cours, la
désinscription ne laisse aucune mention au bulletin. La période entre le 20 % et 60 % de la durée totale du cours,
I’étudiant qui abandonne un cours verra porter a son bulletin la mention « AE », pour abandon d’un cours sans
échec a son bulletin. Aprés le 60 % de la durée totale du cours, la mention «EC » pour échec sera portée au bulletin.

= Une étudiante ou un étudiant qui éprouve des difficultés et est placé en situation potentielle d’échec peut recevoir
de I'aide a la réussite. Le conseiller pédagogique et I’enseignant tenteront d’identifier le meilleur moyen pour aider
I’étudiante ou I'étudiant. Certaines conditions sont requises. Si un échec est constaté, il existe des modalités afin de
reprendre un cours échoué. Le conseiller pédagogique peut présenter ces modalités.

4 Les motifs jugés raisonnables sont : mortalité, maladie pour soi ou son enfant, accident impliquant I’étudiant ou tout autre
motif de force majeure. Une entente préalable avec I'enseignante ou I'enseignant est requise lorsque cela est possible.

5 Les actes suivants sont des exemples de ce qui peut est considéré comme du plagiat, de la tricherie ou de la fraude : copier de
quelque fagon lors d'un examen ou d'un travail, utiliser pour une seconde fois, sans en aviser I'enseignant ou I'enseignante et
sans en citer la source, un travail ou une partie de travail déja réalisé dans le cadre d’un cours, reproduire en tout ou en partie le
texte, I'ceuvre ou le travail d'un auteur sans en citer la source, reproduire en tout ou en partie les notes de cours d’un
enseignant ou d’une enseignante sans en citer la source, reproduire en tout ou en partie un texte ou un travail d'un autre
étudiant ou étudiante en prétendant en étre I'auteur, traduire un texte dans une autre langue sans en mentionner I'origine,
remplacer un autre étudiant ou se faire remplacer lors d'un examen ou d'un travail faisant I'objet d'une évaluation, obtenir,
posséder ou utiliser frauduleusement des questions ou des réponses ou tout autre document non autorisé; falsifier les résultats
de travaux ou d'examens, etc. Se référer a la procédure PR-211 Procédure de traitement en cas de plagiat, de tricherie ou de
fraude a I'intention des étudiantes et étudiants pour avoir plus d’exemples.
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4. Les responsabilités de I’étudiant

. L’étudiant est le premier responsable de sa formation. Il a la responsabilité de participer a son apprentissage, de ce
fait, il doit aviser le professeur ainsi que I'entreprise de ses absences et prendre tous les moyens pour prendre
connaissance des activités réalisées durant ces périodes.

. Prendre connaissance du plan de cours.

. Entreprendre, au plus tard 10 jours ouvrables avant le début des cours, les démarches de demande de substitution
et d’équivalence de cours pouvant s’appliquer a son cheminement scolaire.

. Effectuer les travaux et les activités d'apprentissage requis par le cours.

. Utiliser les ressources a sa disposition en cas de difficulté d'apprentissage.

" Formuler une demande, accompagnée d’un diagnostic, auprés des Services adaptés s’il veut du soutien ou des
accommodements pour soutenir ses apprentissages et son intégration.

. Se soumettre aux épreuves nécessaires a son évaluation selon les exigences et les échéances fixées au plan de cours.

" Effectuer, s’il y a lieu, les démarches prévues par les mécanismes de recours pour faire valoir ses droits au regard des
régles établies dans la politique.

= Respecter les regles de gestion de classe convenues au réglement des conditions de vie au college.

. Dans le cadre d’une formation en ligne, respecter les regles d’usages (nétiquette) spécifiques a la formation a
distance. Ces régles s'appliquent également a tout étudiant et étudiante quant a l'usage des réseaux sociaux.

= Dans le cadre d’une formation en ligne, s’assurer d’avoir accés dans les délais prescrits du programme, a un
équipement informatique fonctionnelle et obligatoire au bon déroulement des cours en ligne.

. Procéder au recensement dans les délais prescrits pour chacun des cours auxquels il est inscrit.

= Payer les frais d'inscription avant le début de chaque session ou dans les délais prescrits.

5. Les responsabilités de I’enseignant

= Elaborer les plans de cours dont il est responsable en conformité avec les exigences ministérielles, la PIEA, la REA de
la FCSE et les plans-cadres et les rendre disponibles sur LEA dés le premier cours.

. Présenter son plan de cours aux étudiants dés le premier cours.

= Assurer I'équité dans |'évaluation des apprentissages.

= Assurer aux étudiants une évaluation tant formative que sommative de leurs apprentissages.

. Informer adéquatement les étudiants a propos de chacune des évaluations sommatives en les renseignant a I'avance
sur la date, la durée, I'objet, la pondération et les critéres d’évaluation.

= Procéder a I'évaluation conformément a son plan de cours.

= Informer le CP lorsqu’un étudiant est en situation d’échec a la suite d’'une ou plusieurs évaluations sommatives. Le
CP et I'enseignant tenteront d’offrir des moyens d’aide a la réussite afin que I'étudiant développe la compétence
visée.

. Remettre au conseiller pédagogique un exemplaire (fichier électronique) de son évaluation synthése de cours.
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